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20 апреля в Доме профсо-
юзов прошло очередное за-
седание Совета Федерации 
профсоюзов Ростовской об-
ласти, которое провел пред-
седатель ФПРО Александр 
Лозыченко. На нем утверж-
дены основные формы про-
ведения Первомайской ак-
ции донских профсоюзов 
в 2023 году, принято реше-
ние о приёме новой членской 
организации в состав ФПРО, 
подведены итоги работы 
профсоюзной стороны по 
выполнению положений ре-
гионального трёхстороннего 
соглашения между Прави-
тельством области, Ростов-
ским профобъединением 
и региональным Союзом ра-
ботодателей на 2020–2022 
годы.

Одной из  главных тем 
повестки дня стал вопрос 

о подготовке и проведении 
в 2023 году Первомайской 
акции профсоюзов Ростов-
ской области. Накануне 1 Мая 
в Ростове-на- Дону, Багаев-
ском и Миллеровском районах 
решено провести автопробег 
и другие мероприятия, подра-
зумевающие шефскую помощь 
школам вышеназванных тер-

риторий. В ходе заседания был 
рассмотрен вопрос об итогах 
реализации трехстороннего 
соглашения между Правитель-
ством Ростовской области, 
Федерацией профсоюзов Ро-
стовской области и Союзом 
работодателей на 2020–2022 
годы. С докладом по теме вы-
ступил Александр Лозыченко.

Рассмотрев результаты ра-
боты социальных партнеров 
по выполнению положений 
регионального трехсторонне-
го соглашения за 2020–2023 
годы, члены Совета ФПРО при-
няли ряд решений. В частности, 
ФПРО и областные организации 
профсоюзов продолжат работу 
по созданию (воссозданию) 
первичных профсоюзных орга-
низаций и увеличению числен-
ности профсоюзного членства 
в регионе. Будут приняты меры 
по обеспечению заключения 
и перезаключения региональ-
ных отраслевых соглашений, 
усилится контроль за их выпол-
нением. Профсоюзы региона 
продолжат добиваться установ-
ления минимальной тарифной 
ставки, оклада (должностного 
оклада) работника при заклю-
чении отраслевых соглашений. 
Продолжится работа по вов-

лечению молодежи в профсо-
юзное движение. Ещё одним 
важным решением Совета 
ФПРО стало принятие в состав 
регионального профобъедине-
ния новой членской организа-
ции – Ростовской областной 
профсоюзной организации 
Общероссийского профсоюза 
военнослужащих (РОПО ОПСВ).

Ñîâåò ÔÏÐÎ

Äà çäðàâñòâóåò ïðîôñîþçíûé àâòîïðîáåã-2023
По решению Совета ФПРО, 

24, 26, 28 апреля 2023 года 
прошел профсоюзный авто-
пробег, посвященный Дню 
весны, труда и солидарности 
трудящихся Первое мая. Пять 
автомашин с флагами России 
и ФНПР стартовали от ростов-
ского Дома профсоюзов. 
В первый день автопробега 
они проехали до средней об-
щеобразовательной школы 
поселка Первомайского Ба-
гаевского района, во второй 
день профсоюзные активи-
сты провели открытый урок 
«Zа добросовестный труд, 
zа будущее России» в школе 
Миллеровского района. На 
третий день автопробег про-
ходил по Ростову-на- Дону, до 
станции Первомайской. В го-
ловной машине был предсе-
датель Федерации профсо-
юзов Ростовской области 
Александр Лозыченко.

Вместе с лидером донских 
профсоюзов в автопробе-
ге участвовали секретарь 
ФНПР-представитель ФНПР 
в ЮФО Дмитрий Чуйков, пред-
седатель областной организа-
ции работников народного об-
разования и науки Владимир 
Гайворонский, зампред ФПРО 
Андрей Шпалов, завотделом 
ФПРО Сергей Ливадний, глав-
ный редактор газеты «Вестник 
профсоюзов Дона» Любовь Лу-
нёва.

В первый день областной 
профсоюзный актив встре-
тился с 101 школьником, ко-
торые ждали представителей 
профсоюзов донского края на 
площадке перед школой посел-
ка Первомайский Багаевского 
района.

Здесь прошел импровизи-
рованный митинг, на котором 
к учащимся обратились вме-
сте с директором школы Нелли 
Харьковой участники автопро-
бега, которые подарили школь-
никам памятные сувениры.

Поселок Первомайский, где 
живут ребятишки вместе со 
своими родителями, располо-
жен южнее районного центра 
станицы Багаевской, на левом 
берегу реки Маныч. Расстояние 
до райцентра около 20 киломе-
тров. Всего в Первомайском 
проживают 900 человек.

После встречи со школьника-
ми представители профсоюзов 
и руководства школы возложи-
ли цветы к памятнику воинам, 
защитившим свой поселок во 

время Великой Отечественной 
вой ны.

Во второй день автопробега 
был проведен открытый урок 
«Zа человека труда, zа будущее 
России!». Он прошел в школе 
сельского поселения «Перво-
майское» Миллеровского рай-
она. На хуторе Малотокмацком, 
на улице Мира,15 все пять ма-
шин Федерации профсоюзов 
Ростовской области встретил 
глава администрации Перво-
майского сельского поселе-
ния Михаил Лёвочкин. Здесь 
для профсоюзной делегации 
первым волнующим моментом 
стало традиционное для дон-
ских профсоюзов возложение 
корзины и букетов цветов к ме-
мориалу воинов Великой Оте-
чественной вой ны, защитивших 
свою Родину от фашистов.

Потом прошла незабывае-
мая встреча участников авто-
пробега со школьниками. На 
этом открытом уроке «Zа чело-
века труда, zа будущее России!» 
присутствовали 117 мальчишек 

и девчонок, а всего вместе со 
взрослыми в поселке прожи-
вают 500 человек. На очень те-
плой и какой-то по-домашнему 
сердечной встрече к ребятам 
обратился председатель Феде-
рации профсоюзов Ростовской 
области Александр Лозыченко. 
Волновались ребята. Профсо-
юзный лидер и сам очень вол-
новался. Говорил о традициях 
Первого мая, о том, что необ-
ходимо хорошо учиться, пости-
гать все школьные предметы, 
выбирать будущие профессии 
и, разумеется, в будущем по-
полнить профсоюзные ряды. 
Участники автопробега пода-
рили ребятишкам мультимедий-
ный проектор и большой экран. 
Школьники не остались в долгу. 
Они продемонстрировали свой 
фильм о малой родине, а в за-
вершении встречи исполнили 
Гимн России. На третий день ав-
топробег проходил по Ростову-

на- Дону, до станции Первомай-
ской.Здесь к присутствующим 
работникам СКЖД обратились 
Александр Лозыченко и пред-
седатель Дорпрофжел на СКЖД 
Михаил Пружина. Участники ав-
топробега высадили можжеве-
ловую аллею.
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Алла Арбузова,
председатель Межрегио-

нальной общественной ор-
ганизации «Профсоюз ави-
ационных работников Юга 
России».

История профсоюза авиа-
ционных работников, начав-
шаяся в 1934 году – это пред-
метная и настойчивая работа 
совместно с хозяйственными 
руководителями – социальны-
ми партнерами по решению 
социально- экономических, 
трудовых вопросов, это посто-
янная забота о достойном уров-
не оплаты труда, создании здо-
ровых и безопасных условий 
труда, это социальные гарантии 
работников.

Профсоюз авиационных ра-
ботников, являясь составной 
частью профсоюзного движения 
страны, прошел вместе с Феде-
рацией профсоюзов Ростов-
ской области непростой путь, 
но к своему 75-летнему юбилею 
профсоюзное движение на Дону 
сохраняет большое профсоюз-
ное членство, грамотно органи-
зованное в выполнении глав-
ной сути профсоюзов – защите 
законных трудовых прав и соци-
альных гарантий человека труда.

Задачи, стоящие перед про-
фсоюзами, трудны, но благород-
ны. Профсоюз авиационных ра-
ботников, являясь неотъемлемой 
частью Федерации Профсоюзов 
Ростовской области, оптимистич-
но настроен на выполнение своих 
планов по повышению жизнен-
ного уровня членов профсоюза, 
вносит свой вклад в историю про-
фсоюзного движения Дона.

Проводимая активная ра-
бота Федерации профсоюзов 
Ростовской области с молоде-
жью дает большие надежды на 
дальнейшее развитие профсо-
юзов в целом в современном 
обществе.

Трудиться на благо членов 
профсоюза – основной посту-
лат Федерации Профсоюзов 
Ростовской области, и пози-
тивный оптимистичный настрой 
в ее деятельности не оставляет 
сомнений в достижении этой 
цели и в дальнейшем.

Наталья Сычёва,
председатель Ростовской 

областной организации Рос-
химпрофсоюза.

75 лет Федерации профсо-
юзов Ростовской области – 
веха заметная. Мы знаем, что 
ФПРО объединяет в своих ря-
дах 30 членских организаций. 
В структуре членских органи-
заций ФПРО – 4347 первич-
ных профсоюзных органи-
заций, городских, районных 
организаций профсоюзов – 
152. Из 4347 первичных про-
фсоюзных организаций в 102, 
в том числе 5 из них студенче-
ские, освобожденные (штат-
ные) выборные работники; 

освобожденными являют-
ся 30 – членов профкомов, 
28 – членов всех комиссий 
профкомов, 10 – председате-
лей цеховых комитетов, проф-
бюро.

Анализ работы показывает, 
как важны выполнение отрас-
левых соглашений, заключен-
ных между областной орга-
низацией Росхимпрофсоюза 
и министерствами и ведом-
ствами, развитие социального 
партнерства.

В рамках ФПРО мы обмени-
ваемся опытом работы. Нас 
ждут большие перспективы 
в области применения опыта 
регулирования социально- 
трудовых отношений.

75 лет ФПРО показывают, 
что профсоюзы становятся не 
только экономической орга-
низацией, но и готовы рабо-
тать как действенный институт 
гражданского общества. Мы 
с оптимизмом и уверенностью 
идем вперед. Поздравляя всех 
коллег с 75-летием ФПРО, же-
лаю всем единства, солидарно-
сти, справедливости. Именно 
эти профсоюзные идеи на-
чертаны на наших знамёнах, 
к этим незыблемым истинам 
мы должны стремиться в по-
вседневных делах по защите 
человека труда.



3
1948–2023

1948–2023

Ю ФПРО

СЬ 2019–2023

Ñâÿçèñòû øàãàþò âïåðåäè

Çà äîñòîéíóþ ðàáîòó, çàðïëàòó, æèçíü

Алексей Машкин,
председатель Ростовской 

областной профсоюзной ор-
ганизации работников связи 
России.

Председатель ФПРО Алек-
сандр Васильевич Лозыченко 
и его команда в канун 75-ле-
тия профсоюзов Дона показы-
вают, как жила и действовала 
Федерация Профсоюзов Дона 
раньше, и как работали в раз-

ные годы своего бытия и чем 
занимаются профсоюзы.

Федерация Ростовских про-
фсоюзов действует в едином 
строю и порыве с Федерацией 
независимых профсоюзов Рос-
сии, правительством области 
и законодательной властью Ро-
стовской области. В 2025 году 
исполняется 120 лет профсоюзу 
работников связи России. Прой-
ден славный путь от союзного до 
общероссийского профсоюза ра-
ботников связи, с 500 тысячами 
членов профсоюза, – 17 тысяч из 
которых составляет Ростовская 
областная организация, главной 
целью которой – социальная за-
щищенность и повышение уров-
ня благополучия работающих.

И сотовая связь, и мобиль-
ные телекоммуникационные 
системы, и почта и цифровая 
телефония и телевидение и ви-
деосвязь, телемедицина и сию-
минутный денежный перевод, 
все это делается донскими 
связистами, отмечающими 
7 мая свой профессиональный 
праздник День Радио.

Задача Федерации профсо-
юзов Ростовской области и ее 
председателя Александра Васи-
льевича Лозыченко с командой 
единомышленников держать 
курс на совместные добрые дела 
с правительством области и За-
конодательным Собранием ради 
благополучия жителей донской 
земли, мира в России и мире.

Сергей Мирошниченко
Председатель Ростовско-

го городского общественно-
го объединения Професси-
ональный союз работников 
культуры.

Ростовская городская про-
фсоюзная организация работ-
ников культуры была создана 
на базе первичных профсоюз-
ных организаций учреждений 
культуры, физической культуры 
и спорта, туризма, расположен-
ных на территории г. Ростова – 
на – Дону в 1986 году.

В состав городской профсо-
юзной организации входят 
первичные профсоюзные орга-
низации учреждений федераль-

ного, регионального и муници-
пального подчинения.

Основное внимание в своей 
работе за почти сороколетнюю 
историю городская профсоюз-
ная организация уделяла защи-
те трудовых прав и интересов 
работников

На основе принципов соци-
ального партнерства, закре-
пленных в отраслевых согла-
шениях с Министерством по 
физической культуре и спорту 
Ростовской области, Управле-
нием культуры г. Ростова – на – 
Дону и коллективных договорах.

В результате мероприятий, 
проводимых совместно с адми-
нистрацией учреждений и руко-
водством отраслей, в последние 
годы не было допущено грубых 
нарушений трудовых прав ра-
ботников, в том числе, при их 
приеме на работу, аттестации, 
увольнении, оформлении соци-
альных пособий и пенсий. Ушли 
в прошлое длительные задерж-
ки выплаты заработной платы.

Показателем результати-
ности работы по участию и си-
стематическому контролю со 
стороны профсоюза за соблю-
дением трудового законода-
тельства является отсутствие 
в последние годы обращений 
членов профсоюза в админи-
стративные, правоохранитель-
ные и судебные органы по во-
просам серьезных нарушений 
их трудовых прав.
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Öåíà óñïåõà – âçàèìíàÿ îòâåòñòâåííîñòü ñòîðîí

Михаил Пружина,
председатель Дорож-

ной территориальной ор-
ганизации Российского 
профессионального союза 
железнодорожников и транс-
портных строителей на 
Северо-  Кавказской железной 
дороге с декабря 2010 года.

Н а  в с е х  э т а п а х  с в о е й 
д е я т е л ь н о с т и  п р о ф с о ю з 
считал своей главной за-
дачей обеспечение социально- 
экономической защиты, по-
вышение жизненного уровня 
работников. Ключевым ме-
ханизмом реализации этих 
целей стали отраслевые со-
глашения и коллективные 
договоры. И здесь цена во-

проса – взаимная ответствен-
ность сторон.

Сегодня Дорпрофжел на 
СКжд объединяет пять реги-
ональных отделений, шесть 
объединенных первичных про-
фсоюзных организаций, две-
сти восемнадцать первичных 
профсоюзных организаций, 
численностью более 90 тысяч 
членов профсоюза. Уровень 
профсоюзного членства со-
ставляет 98,06%. В том чис-
ле на территории ростовской 
области 23 919 работающих 
членов профсоюза. На протя-
жении ряда лет организация 
занимает лидирующие пози-
ции (1 место) по профчленству 
среди дорожных организаций 
РОСПРОФЖЕЛ.

Спектр деятельности Про-
фсоюза широк, мы по-преж-
нему уделяем пристальное 
внимание сохранению жизни 
и здоровья членов профсоюза 
на рабочих местах, безопасно-
сти движения. То-есть главной 
ценностью профсоюза есть 
и остается человек труда, его 
служебные, правовые, мате-
риальные интересы, здоро-
в ье, достойные условия труда 
и отдыха.

Поздравляя Федерацию 
профсоюзов Ростовской об-
ласти с 75-летием, желаем 
дальнейших успехов в совер-
шенствовании социального 
партнёрства.

Ìîæåì áûòü òîëüêî ëó÷øèìè

Александр Чеченев,
председатель профкома 

АО «Таганрогский завод «При-
бой».

АО «Таганрогский завод 
«Прибой» – крупное промыш-
ленное предприятие Юга Рос-
сии, специализирующееся, 
главным образом, на разра-
ботке и серийном изготов-
лении гидроакустического 
вооружения для ВМФ, одно 
из ведущих приборострои-
тельных предприятий страны. 
Продукцией завода оснащены 
практически все надводные 
корабли ВМФ, использующие 
гидроакустические средства: 
от тральщиков до больших 
противолодочных и авиане-

сущих кораблей. В составе 
концерна «Океанприбор» 
АО «ТЗ «Прибой» входит в Кор-
порацию морского приборо-
строения.

1 июля 2021 года был из-
бран новый председатель 
ППО. Им стал заместитель 
председателя первичной про-
фсоюзной организации завода 
Александр Чеченев, сменив 
на почётном посту Анатолия 
Стельмака, более 40 лет воз-
главлявшего заводской про-
фком. Александр Чеченев при-
шел на завод в 2009 году, до 
2011 года работал слесарем- 
сборщиком радиоэлектронной 
аппаратуры и приборов в сбо-
рочном производстве, с 2011 
по 2014 годы – экономистом 
в энергоцехе, а с 2014 по 2021 
годы – заместителем председа-
теля первичной профсоюзной 
организации.

Роль лидера в первичной про-
фсоюзной организации – осо-
бенно важна. Самоконтроль, са-
моорганизация, ответственность 
за доверенную тебе работу – вот 
необходимые качества пред-
седателя. А ещё – детальная, 
объёмная работа по выстраи-
ванию взаимоотношений с про-
фактивом. Когда профсоюзный 
комитет работает эффективно, 
он приносит большую пользу не 
только каждому работнику заво-
да в отдельности, но и предприя-
тию в целом. 
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Вячеслав Калюжин,
заместитель председателя 

Гуковской территориальной 
организации Российского не-
зависимого профсоюза ра-
ботников угольной промыш-
ленности (Росуглепроф).

Гуковская территориальная 
организация Российского неза-
висимого профсоюза работни-
ков угольной промышленности 
своей повседневной работой 
в трудовых коллективах стре-
мится внести достойный вклад 
в празднование Федерацией 
Профсоюзов Ростовской об-
ласти своего знаменательного 
юбилея – 75-летия со дня об-
разования структуры, которая 
на всем протяжении деятель-

ности с честью и достоинством 
защищала и продолжает за-
щищать законные трудовые 
и социально- экономические 
права и интересы людей труда, 
своей многотысячной армии 
членов профсоюзов Дона.

Знаменательная дата об-
ластной региональной органи-
зации профсоюзов позволяет 
нашей территориальной орга-
низации Росуглепрофа по-ново-
му взглянуть и на свой пройден-
ный в последние пять лет путь, 
тем более что в мае 2024 года 
мы также будем отмечать юби-
лейную дату – 85-летие образо-
вания в Гуковском угольном ре-
гионе профсоюза угольщиков.

Труден и тернист был весь 
путь, пройденный нашей тер-
риториальной организаци-
ей за эти годы. Были взлеты 
и падения, значительные про-
изводственные достижения 
и провалы в реализации про-
изводственных планов. Но 
вместе с тем с великой шах-
терской гвардией труда мы 
преодолевали и продолжаем 
преодолевать возникающие 
трудности, стремясь достойно 
нести звание настоящих за-
щитников интересов горняков. 
За эти годы в недрах угольных 
забоев на всю нашу великую 
страну прогремели имена гу-
ковских шахтеров, которые 
стали знаменосцами в уголь-
ной промышленности.

Стелла Фалынская,
председатель Ростовской 

областной профсоюзной ор-
ганизации работников элек-
тросвязи Общественной 
организации профсоюза ра-
ботников связи России.

Как бы не менялась с годами 
отрасль связи, какую бы пере-
становку акцентов ни делали 
в ней новые эпохи – главной 
её ценностью остаются люди. 
Кабельщики- спайщики, элек-
тромеханики, электромонтеры, 
инженеры, операторы, эконо-
мисты, руководители подразде-
лений – во все времена именно 
они образуют ту субстанцию, 
которую можно назвать серд-
цем электросвязи. Именно их 

интересы представляет и за-
щищает Ростовская областная 
профсоюзная организация ра-
ботников электросвязи во гла-
ве с председателем – Фалын-
ской Стеллой Юрьевной.

В 2023 году мы отмечаем 
75-летие со дня образования 
ФПРО. И наш отраслевой про-
фсоюз – часть этой большой 
профсоюзной семьи, который 
сохранил организационное 
единство, солидарность в сво-
их действиях, усилил свою де-
ятельность по дальнейшему 
укреплению профсоюзного 
движения, защите социально- 
экономических интересов 
и законных прав членов про-
фсоюза, развитию социально-
го партнерства и делового со-
трудничества с работодателем 
в решении всех задач постав-
ленных перед трудовым кол-
лективом.

Последние годы профсоюзы 
России работают в состоянии 
быстро меняющейся политиче-
ской и экономической среды, 
что требует регулярной оценки 
правильности постановки теку-
щих задач, выбранной тактики 
при решении основной задачи 
профсоюзов – отстаивать пра-
ва и интересы работников, до-
биваться повышения уровня их 
жизни.

Большое внимание профсо-
юзом уделяется условиям и ох-
ране труда на предприятиях.
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75-ЛЕТИ

ФОТОЛЕТОПИС

«Êðàñíûé ãèäðîïðåññ»: ñòàâêà íà ìîëîäåæü

Юрий Каунов,
председатель Ростовской 

территориальной профсоюз-
ной организации Российско-
го независимого профсоюза 
работников угольной про-
мышленности.

Обращаясь к 75-летней исто-
рии Федерации профсоюзов 
Ростовской области, неволь-
но сравниваешь её с историей  
Ростовской территориальной 
профсоюзной организации Рос-
сийского независимого про-
фсоюза работников угольной 
промышленности. И в далёкие 
годы зарождения ФНПР, и сегод-
ня мы идем рядом, поддерживая 
друг друга и работая вместе на 
перспективу. Могу напомнить о 
наших совместных датах, какой 
является День погибших шахте-
ров. День памяти погибших шах-

теров Российского Донбасса – 
особенная дата для шахтинцев. 
Неразрывная связь с историей 
донского углепрома отражена 
в названии города и в судьбах 
коренных его жителей. В годы 
бурного расцвета угледобываю-
щей промышленности Шахты на 
всю страну гремел трудовыми 
рекордами горняков и прослав-
ленными профессиональными 
династиями. Не в таком стреми-
тельном темпе, но отрасль про-
должает развиваться и сегодня, 
объединяя людей особой закалки 
и выдержки. Их рабочие будни со-
пряжены с риском и опасностью. 
И каждый спуск под землю может 
оказаться последним. Возвраща-
ются из забоя не все…

В митинге памяти погибших 
шахтеров приняли участие первый 
заместитель председателя Зако-
нодательного Собрания Сергей 
Михалев, председатель комитета 
ЗСРО по взаимодействию с обще-
ственными объединениями, мо-
лодежной политике, физической 
культуре, спорту и туризму Ирина 
Жукова, председатель городской 
Думы – глава города Шахты Ан-
дрей Горцевской, глава Админи-
страции города Андрей Ковалев, 
депутаты городской Думы Кон-
стантин Чередниченко и Роман 
Коробка, председатель Ростов-
ской территориальной организа-
ции Российского независимого 
профсоюза работников угольной 
промышленности Юрий Каунов.

Светлана Ламыко,
председатель профсоюз-

ной организации таганрог-
ского завода «Красный ги-
дропресс»

В дни 75-летия Федерации 
профсоюзов Ростовской об-
ласти мы с гордостью говорим 
о своем коллективе. Таганрог-
ский завод «Красный гидро-
пресс» является одним из ста-
рейших предприятий города 
Таганрога. В 2022 году завод 
отметил 115 годовщину со дня 
основания. Наше предприятие 
входит в холдинг АО «Корпора-
ция «Тактическое ракетное во-
оружение» («КТРВ»), объединя-
ющий 43 ведущих предприятия 
российского ВПК.

Накопленный за более чем 
115-летнюю историю произ-
водственный и конструкторский 
потенциал позволяют нашим 
специалистам решать самые 
сложные инженерные задачи 
в создании продукции, как во-
енного, так и гражданского на-
значения. Изделия, выпускае-
мые предприятием, нашли своё 
применение во многих отраслях 
промышленности.

Первичная профсоюзная ор-
ганизация завода приближается 
к 100-летними юбилею. Точную 
дату создания заводского про-
фсоюза определить не удалось. 
Но 16 января 2025 года, если су-
дить по Протоколу № 5, согласно 
архивным данным, состоялось 
собрание рабочих и служащих 
завода, на котором избраны 
цехуполномоченные. Исходя из 
этих данных в 1925 году профсо-
юзная организация на заводе 
уже существовала.

На протяжении всей исто-
рии предприятия профсоюз 
играет важную роль в защите 
социально- трудовых прав чле-
нов профсоюза. Профсоюз не 
отделяет себя от острых про-
блем деятельности предпри-
ятия, активно участвует в их 
решении, поскольку высокие 
технико- экономические пока-
затели так или иначе создают 
основу для благополучия каж-
дого работника акционерного 
общества.
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Ðàçâèâàåì ñîöèàëüíîå ïàðòíåðñòâî

Евгений Шушпанов,
председатель Ростовской 

организации профсоюза ра-
ботников автомобильного 
и сельскохозяйственного 
машиностроения РФ.

2023 год – юбилейный год 
для Федерации профсоюзов 
Ростовской области. Ростов-
ская областная организация 
профессионального союза 
работников автомобильного 
и сельскохозяйственного ма-
шиностроения РФ продолжила 
свой путь по защите интересов 
трудящихся.

В условиях санкционного 
давления западными страна-
ми против российских граждан 
и предприятий решать свои 

основные уставные задачи на 
данном этапе Ростоблпрофорга-
низацией АСМ РФ было решено 
через развитие социального 
партнерства с работодателями 
в интересах решения экономи-
ческих и социально- трудовых 
проблем наемных работников, 
организационного укрепления 
областной и первичных про-
форганизаций, расширения 
их рядов и, прежде всего, за 
счет вовлечения в профсоюз 
молодых работников. Большой 
упор сделан на создание новых 
профорганизаций. Работа всех 
структур профсоюза была сосре-
доточена на защите здоровья 
работников на рабочих местах, 
укреплении социального диало-
га с работодателями в вопросах 
поддержки занятости и доходов.

В целях развития и совер-
шенствования деятельности 
профсоюзов Исполком ФНПР 
принял решение объявить 
2023 год – Годом укрепления 
и развития социального пар-
тнерства.

28 октября 2022года про-
шло совместное заседание 
Общественного совета при 
министерстве промышленно-
сти и энергетики Ростовской 
области и Правления Союза 
работодателей РО. Заседание 
провел Андрей Викторович Са-
вельев – министр промышлен-
ности и энергетики Ростовской 
области.

Светлана Павлятенко,
председатель Ростовской 

территориальной органи-
зации Общероссийского 
профсоюза работников ав-
томобильного транспорта 
и дорожного хозяйства.

2023 год  –  юбилейный 
для Федерации профсоюзов 
Ростовской области. Более 
75 лет назад профсоюзы Ро-
стовской области объедини-
лись, чтобы вместе отстаи-
вать принципы социальной 
справедливости, защищать 
права и интересы трудящихся. 
Это большая история, насы-
щенная разными событиями. 
Но и в прошлом, и сейчас Фе-
дерация профсоюзов Ростов-

ской области была и остается 
одной из крупнейших и силь-
нейших организаций в стране, 
объединяющая более 30 тер-
риториальных организаций 
профсоюза.

Профсоюзные организации 
Донского региона способству-
ют повышению престижа рабо-
чих профессий, вносят вклад 
в повышение качества жизни 
трудящихся. Особое внимание 
профсоюзы уделяют охране тру-
да, своевременности выплаты 
заработной платы, обеспече-
нию безопасных условий на 
производстве, развитию спор-
та, идейно- нравственному вос-
питанию трудящейся молодежи, 
оздоровлению детей, поддерж-
ке ветеранов.

Одним из основных направ-
лений в работе профсоюзных 
органов всех уровней – это ра-
бота по развитию социального 
партнерства. Профсоюзы явля-
ются наиболее заинтересован-
ной и последовательной сторо-
ной социального партнерства, 
и инициатором практически 
всех переговоров по заключе-
нию соглашении и коллектив-
ных договоров.

Ростовской территориальной 
организацией осуществляется 
контроль за выполнением усло-
вий коллективных договоров, 
которые разработаны на осно-
ве норм действующего законо-
дательства.
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Èäåò ãîä óêðåïëåíèÿ è ðàçâèòèÿ ñîöèàëüíîãî ïàðòí¸ðñòâà

Êàêîé ïîëó÷èëñÿ 
ïðîôñîþçíûé 

àðãóìåíò?

Конкурс ораторского ма-
стерства «Профсоюзный ар-
гумент», который провела 
Ростовская областная орга-
низация работников госуч-
реждений и общественного 
обслуживания, объединил 
в своих рядах лучших про-
фсоюзных ораторов донско-
го края. В честном поединке 
они состязались не только 
в защите своих собственных 
прав, но и прав всех работни-
ков своих организаций.

Конкурс поспособствовал 
созданию условий для навыков 
публичных выступлений, для 
умения договариваться и отста-
ивать свою точку зрения.

Участники конкурса искали 
и находили решения сложных 
ситуаций. Изучили вопрос, 
каким должен быть профсоюз 
и что нужно сделать, чтобы он 
стал лучше, отвечал современ-
ным требованиям и тенденци-
ям. Поэтому особенно попу-
лярными были темы имиджа 
профсоюза и его лидера.

И хотя вроде бы секреты 
ораторского искусства просты, 
естественны и понятны, все 
же участники конкурса волно-
вались и нередко превыша-

ли регламент, что не могло не 
остаться незамеченным стро-
гим жюри. Однако, артистизм, 
техника речи, оригинальность 
выступления, наличие контакта 
с аудиторией, полнота раскры-
тия профсоюзной повестки дня, 
доказательность, цельность 
и глубина основной мысли 
и фокус внимания на вопросах 
и предложениях, –-все это не 
могло оставить никого равно-
душным.

Разумеется, по сумме на-
бранных баллов определились 
победители. Им были вручены 
Дипломы и памятные призы.
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Бойцам, находящимся 
на лечении в окружном во-
енном клиническом госпи-
тале, переданы комплекты 
спортивной одежды, белье, 
продукты питания, фрукты, 
кондитерские изделия, сал-
фетки, предметы личной 
гигиены. Гуманитарная по-
мощь была приобретена на 

средства обкома профсоюза 
работников торговли, ТО про-
фсоюза ВС России воинских 
частей организаций и учреж-
дений ВВС и ПВО Южного 
военного округа, областного 
комитета профсоюза работ-
ников образования.

Профактивисты пообщались 
с военнослужащими, получив-

шими ранения во время специ-
альной операции, высказали 
им слова поддержки и благо-
дарности.

Участники СВО поблагода-
рили за оказанную помощь, за 
внимание и заботу. Военные 
отметили, что внимание про-
фсоюзных активистов их под-
держивает и придаёт силы.

Помощь постоянно оказыва-
ют представители первичной 
профсоюзной организации 
«Ростовский колледж металло-
обработки и автосервиса» про-
фсоюза работников торговли. 
Маскировочные сети, которые 
плетут учащиеся, отправляются 
прямиком на передовую, чтобы 
укрыть солдат и боевую технику.

ßðìàðêà âàêàíñèé
Ключевом событием пер-

вого этапа была Ярмарка 
трудоустройства, которая 
проходила в ДК имени почет-
ного железнодорожника Рю-
рика Негребецкого. Ярмар-
ка объединила соискателей 
и работодателей из разных 
отраслей промышленности от 
малого до среднего бизнеса.

В работе приняли участие 
24 представителя работодате-
лей предприятий, действующих 
в городе и районе. Всего на яр-
марке было представлено более 
300 вакансий. Принимали уча-
стие общеобразовательные ор-
ганизации, социальные партне-
ры. Были открыты 10 площадок.

На ярмарке трудоустройства 
от лица профсоюзов Сальского 
района действовали председа-
тель Координационного совета – 
представитель ФПРО в Сальском 

районе Оксана Высочина, пред-
седатель первичной профсо-
юзной организации Сальской 
дистанции пути Елена Литвино-
ва. Для соискателей работы они 
проводили консультации по во-
просам трудового права.

При встречах с соискателя-
ми работы предлагались име-

ющиеся вакансии в Сальской 
дистанции пути, а это вакан-
сии монтера пути и дежурных 
по переезду. Проводилась 
профориентационная работа 
с кандидатами на довузовскую 
подготовку для заключения до-
говоров по целевому обучению 
в ФГБОУ ВО РГУПС на 2023год.

ÀÂÒÎÏÐÎÁÅÃ
В связи с ограничениями 

по проведению массовых 
мероприятий, именно ав-
топробег, организованный 
председателем Коорди-
национного совета горо-
да – представителем ФПРО 
в Новочеркасске Еленой Ла-
заревой, стал профсоюзной 
акцией, посвященный Дню 
весны и труда.

Активную поддержку авто-
пробегу оказали городская 
организация профсоюзов 
Общероссийского профсо-
юза образования – предсе-
датель Элла Дюжева и пред-
с е д а т е л ь  п р о ф с о ю з н о й 
организации флагмана отече-
ственного электровозострое-
ния Алексей Милосердный. 
Традиционно свою активную 
гражданскую позицию под-
твердили работники и сту-
денты Южно-  Российского 
государственного политехни-
ческого университета (НПИ) 
имени М. И. Платова.

На старте с поздравитель-
ным обращением к трудя-

щимся обратился Юрий Лы-
сенко – глава администрации 
Новочеркасска. Елена Лаза-
рева поздравила участников 

автопробега с Днём весны 
и труда и солидарности трудя-
щихся и зачитала Первомай-
скую Резолюцию ФНПР.


